Bedriftsutviklingsprogram

Berlevdg og Batsfjord

Trenger din bedrift utvikling pa markedsniva,
organisasjonsniva og/eller produktniva?
Da er SMB Utvikling en mulighet for deg!

Linken Naringshage AS, Berlevag kommune og konsulentselskapet Noodt & Reiding AS starter, i
samarbeid med Innovasjon Norge, et SMB Utviklingsprogram for sma og mellomstor bedrifter.

Gjennom programmet vil din bedrift fA mulighet til 4 jobbe konstruktivt og strukturert med kartlegging
utviklingspotensialet i din bedrift. Programmet omfatter deltakelse pa 5 samlinger, samt individuell
veiledning og coaching.

Hvem kan delta:
- Etablerte bedrifter i Berlevig og Batsfjord
- Eksisterende bedrifter som ensker  etablere naringsvirksomhet i

Berlevag og Batsfjord

Seknad med presentasjon av bedriften og en beskrivelse
av utviklingsbehov skal sendes til:

Noodt & Reiding AS, PB 115, 9501 Alta
Att: Jana A. Zubrina

eller per e — post: jana@noodt.no
Tel: 98 21 89 27

Soknadsfrist 19.01.07

Informasjonsmete avholdes:

Batsfjord - 16 januar.07, 10:00-11:00, Linken Naeringshage AS,
kontaktperson Ronny Isaksen, tel 93286197

Berlevag - 16.januar.07, kl. 18:00-19:00, Berlevag kommune/ kommunestyresal,
kontaktperson Robert Moan, tel 92261194
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Narmere beskrivelse av programmet

SMB - utvikling er et program (utviklet av Innovasjon Norge), som har sin hovedmalsetting
a gi varig utviklingsstimulans til den enkelte bedrift gjennom & styrke dens evne til 4 tjene
penger bade pa kort og lang sikt.

Programmet vil bidra til konkrete utviklingstiltak, kompetanseoverfering fra deltakende
konsulenter til den enkelte bedrift, samt nettverksbygging.

Utvikling er ikke et vanlig norsk skippertak, men en grunnleggende holdning som skal vere
implementert i bedriften nar oppdraget er avsluttet.

Programmets oppbygning:

1) Rekrutteringsprosess der sokere skal gjennom en analyse av bedriftens
vekstpotensial og satsingsvilje. Deltakende konsulent har samtaler med hver enkelt
bedrift og foretar en situasjonsanalyse som bakgrunn for utvelgelse.

2) Samlingsbasert lzering og utvikling med individuell oppfelging. Programmet omfatter
5 samlinger a to dager i en periode pa ca. 6-8 méaneder, med individuell veiledning og
coaching mellom samlingene.

Prosjektmodellen som beskrives her er et velprevd rammeverk som sikrer at visjoner og
muligheter blir synliggjort og at prosessen frem mot realisering er trygg og kontrollert.
Gjennom et forprosjekt gjores bedriften i stand til & virkeliggjere de utviklingsmuligheter
som finnes. I gjennomferingsfasen skal bedriftene fa den stette og coaching de har behov
for. Det er utvikling som skaper morgendagen.

Hva kreves det av den deltakende bedrift:

. Eierskap og forankring av prosessen i styret
. Daglig leder ma delta pa 5 samlinger a to dager
. Daglig leder mé jobbe med oppgaver mellom samlingene
. Daglig leder ma selv ta ansvar for prosessen i sin bedrift
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